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IIPUKA3
11.05.2020 r. Ne 23/0%

B cootBerctBuu ¢ [Ipukazom MuHucTepcTBa HayKH U BhIcIIero oopa3zoBanus Poccuiickoit
®enepanun ot 8 Mag 2020 r. Ne 648 «O nesaTenbHOCTH MOJBEAOMCTBEHHBIX MUHHCTEPCTBY
Haykd W Bblcmiero oOpasoBanusi Poccuiickoit ®epepanuu opraHu3anuii B YCIOBHSX
NPEAYNPEKACHUS PACIPOCTPAaHEHUST HOBOW KopoHaBupycHod wuHpexnuu (COVID-19) nHa
tepputopun Poccuiickoit ®enepaunn» IIPUKA3BIBAIO:

1. YcranoButh Ha mepuon ¢ 12 mas mo 31 mas 2020 roga pexxum pabotel MHCTHTYTA,
oOecrieunBarOIUil  (YHKIIMOHUPOBAHUE OPraHU3allMM C BBIMOJHEHHEM TEKYIIUX HAyYHBIX
HCCIeOBaHU W ¢ oOecrieueHueM Oecriepe0oitHOM paboThl BCEX aIMUHHUCTPATHBHBIX,
AQHAJTUTHYECKUX U TPOU3BOJCTBEHHBIX CIYKO B YCIOBHUAX COOJIIOJICHHS HEOOXOIUMBIX MEp IO
NPOTHBOCHCTBUIO PaCIPOCTPAHEHHUsT HOBOM KopoHaBupycHoM nHbpekiuu (COVID-19).

2. C umenbto obecriedeHuss Mep 1O MNPOPHUIAKTHKE PAaCHpPOCTPAHEHUsT HOBOM
koponasupycHoi nabpekiuu (COVID-19) na nepuon ¢ 12 mas o 31 mast 2020 roga ycTaHOBHUTH
JUIS. MAaKCUMaJIbHO BO3MOXHOTI'0 Ynclia paOOTHUKOB HCTUTYTA IUCTAHIIMOHHBIN PEXUM pabOTHI.

3. Paboramkam WMHCTHTyTa, HAXOAIIUMCS Ha JUCTAHIIMOHHOM pEXHME padOTHl B
yKa3aHHBIN MEePHOJ, COXPAaHUTh 3apabOTHYIO IJIATy B COOTBETCTBHHM ¢ IlonoxkeHuem o6 omate
TpyZa.

4. Onpenenutdb, 4To AN obecrieueHus: GpyHKUMoHUpoBaHUs MHcTHTyTa Ha mepuon c¢ 12
Mas o 31 mast 2020 roma Ha pabouumx MecTax B 00s3aTE€ILHOM TOPSJIKE M C COOIIOEHUEM
CaHUTAPHBIX MEP JOJKHBI HAXOJAUTHCS:

- 3aMECTUTENH TUPEKTOopa 10 HayyHoi paboTe,

- 3aMECTHUTENb TUPEKTOPA 110 OOIUM BOIIPOCAM,

- YYEHBIA CEKpETaph,

- IOMOIIHUK AUpeKTopa (pedepeHT),

- PYKOBOJUTENN CTPYKTYPHBIX MOJpa3fesieHuii, B TOM YHCJI€ HAyYHBIX, aHAIUTUYECKUX U
IIPOM3BOJICTBEHHBIX CIIYXKO,

- TJIaBHBIN OyXranTep,

- cotpyaHuk OTzena Kajpos,

- cotpynHuk Otrena 3aKymnok,

- corpyaHuk Otena KOMIBIOTEPHOTO 00eCTIeueHHUS,

- KOMEHJIaHT.

5. PykoBomuTensiM  CTpYKTypHBIX mojpa3zneneHuit  MHcturyra paspabotatb U
MPEIOCTaBUTh Ha YTBEp)KJIEeHUE TUpeKTopy 12 mas 1uaH-rpaduk paboThl COTPYIHUKOB Ha
nepuon ¢ 12 mas o 31 mas 2020 r., BKJItoYasi COTPYAHUKOB IIEPEBEIEHHBIX HA JUCTAHLIMOHHBIN
pexuM paboThl, a TaKKe COTPYAHHUKOB IUIAHUPYIOIIMX PaOOThl B CIIYKEOHBIX MOMEIIECHUSIX
HNHucTuTyTa ¢ cOOM0IeHNEM CIIeAYIOMUX TPEOOBAHU:

- 110 COTJIACOBAHMIO C PYKOBOJMTENEM COTPYAHUKH MOJIpaA3ICICHUI B BO3pacTe crapiie 65
JeT, a TakXKe KCHIIMHBI C JeTbMU Mianame 14 jer Ha yKa3aHHBIA NEpUOJ MEpPEeBOIATCS Ha
JTUCTAHIIMOHHBINA PEKUM pabOTHI B 0053aTE€IHHOM MOPSAIKE,

- COTPYIHUKHU MOAPA3ACIICHUM, UMEIOIIUE HEUCIIONIb30BaHHbIE OTMYCKHBIE HU 3a 2018 u
2019 rona, B rman-rpaduiKk He BKIFOYAIOTCS W HAMIPABJISIOTCS B OTITYCK,

- COTPYIOHHMKH TOApa3JeieHuid mnpu padoTe MO IUIaH-TpauKy MOJKHBI COONIONATH
CaHUTAapHbIE HOPMBI MO MPOTUBOACHCTBUIO PACHPOCTPAHEHUIO KOPOHABUPCHOW HH(EKIUH, a



UMEHHO: HaxoxJeHue B IHCTUTyTe B 3alIMTHBIX MAacKax, peryjsipHOe IpPOBETPUBAHUE
CITY)K€OHBIX TIOMEIICHWH, NMe3MH(EKIHs PYK W TMPEIMETOB OOIIEro IMOJIb30BaHUS (CTOJIBI,
KJIaBHATypa, KOMIIbIOTEPHBIE MBI, IBEPHbIC PYUYKHU H T.]1.),

- COTPYIHHMKU MOAPA3ACICHUN B Ciydae MOsIBIEHUS Yy HUX cuMnToMoB OPBU nomxHbI
HEMEUIEHHO Co00IIaTh 00 3TOM pPYKOBOJIUTENIO MOApAa3ACiICHUs M NPUHUMATh MEpbl IO
CaMOU3OJISUHY,

- COTPYIHMKH MOApa3AeNeHU pu padoTe Mo MIaH-rpaduKy TOJKHBI COOII0AATh MPaBUia
BHYTPEHHET0 TPYA0BOTO PacropsIKa.

6. 3amecTuTento aupekTopa mo odummM Bompocam EmenbsnoBy JI.M. B cOOTBETCTBHHU €O
CBOJIHBIM IUTAHOM-TpapuKoOM padOT COTPYIHUKOB B 3AaHusIX MHcTUTyTa Ha iepuon ¢ 12 mas no
31 mag 2020 roga:

- obecreuuTh pabOTy CUCTEMBI JIEKTPOHHOTO JOMYyCKa C OJOKUPOBKOW MPOMYCKOB IS
COTPYAHUKOB, HAXOAIIUXCSA HA TUCTAHIIUOHHOM PEXHME PaOOTHI,

- OpPraHu30BaTh JCKYPCTBO JIEKTPUKOB U CAHTEXHUKOB JIJIsl KOHTPOJIA HaJ Oecriepe0oiHOM
paboTOi PIEKTPUUECKUX CeTel, KOMMYHUKAIIHA, 00eCTIeUeHHUs MTOKapHOU OE30MacHOCTH,

- obecnieunTh pabOTy IBOPHUKA IO YOOPKE MPHIICTAIONIEH TEPPUTOPHH.

7. Havanpnuky Otzaena kagpoB obOecreuuTh O(OpMIIEHHWE M BbIIady pabOTAIOLUIUM 10
wiaH-rpaduky corpynnukam MHctutyra CripaBoK O BBINOJIHEHUH UMHU TPYAOBBIX (PYHKIHH BO
BpEMs PeXKHMa CaMOU3O0JISALIUY.

8. Hauwampamky OTtaena KoMIbIOTEpHOTOo obOecriedeHuss bonbmensopckomy E.M.
OpraHu3oBaTh OCOOBII KOHTpoJIb 3a OecnepeOoifHONW paboTol MH(POPMALMOHHOM CeTH
WHucTuTyTa, B TOM YKCIE U 3JIEKTPOHHOW MOYTHI BO BpeMsl YKa3aHHOTO MEepHO/a.

9. Hawanenuky Otnena 3akynok JKyk [O.A., 3amecTuTento IupeKkTopa IO OOIUM
Borpocam EmenbsHOBY JI.M. obOecrnieunTh B yKa3aHHBIM TEPHOJI BBIOJTHEHHE IOTOBOPA IO
ybopke momeriennii MucTuTyTa.

10. Komenmanty Uuctutyra KpuBoropuunpinoit E.M. oGecnieunTs B yKa3aHHBIN MEPHOJ
KOHTPOJIb 3a HAAJIEKAIIUM CAHUTAPHBIM COCTOSHUEM W HAJUYUEM CPEJCTB JE3MH(EKINH B
MOMeEIEeHUsX 00111ero noias3oBanus MHcTutyTa — doiie u canysnax.

11. PykoBoauTesiM CTPYKTYPHBIX NOJpa3JesieHUuil He3aMeUIUTENIbHO coo0maTh B OTnen
kaapoB MHcTUTyTa CcBeJeHHS O MOJIyUEHHH B YKa3aHHBIM MEpHOJ] COTPYIHUKAMH JIHCTKOB
BPEMEHHOU HETPYJOCHOCOOHOCTH WJIM JOKYMEHTOB 00 WX HAaXOXJICHHUM Ha KapaHTHUHE WM
CaMOMU3OJISIUH.

12. Cnyx0e oxpaHbl B paMKax CBOMX IIOJJHOMOYMH HCKIIOYHUTH JOMYCK B 3JaHUA
HWHcTUTyTa COTPYAHMKOB HE HMEIOIIMX CPEACTB 3allUThl, W JIOObIX HepaboTalluX B
HNHctutyTe nocerurenen.

13. PykoBomuTenssM CTPYKTYpHBIX monpasneincHuii HMuctutyra mnpouH()OpMUPOBATH
pabOTHUKOB 00 W3MEHEHMH peXuMa paboThl W O0ECHEUUTH YCIOBHS Ul JUCTAaHLIMOHHOM
paboTsl U paboTHI B 3HaHUsAX MHCTHTYTA.

JlupexTop, 1.T.-M.H. /TlepenienoB A.b./



	1. Установить на период с 12 мая по 31 мая 2020 года режим работы Института, обеспечивающий функционирование организации с выполнением текущих научных исследований и с обеспечением бесперебойной работы всех административных, аналитических и производст...
	2. С целью обеспечения мер по профилактике распространения новой коронавирусной инфекции (СОVID-19) на период с 12 мая по 31 мая 2020 года установить для максимально возможного числа работников Института дистанционный режим работы.
	3. Работникам Института, находящимся на дистанционном режиме работы в указанный период, сохранить заработную плату в соответствии с Положением об оплате труда.
	4. Определить, что для обеспечения функционирования Института на период с 12 мая по 31 мая 2020 года на рабочих местах в обязательном порядке и с соблюдением санитарных мер должны находиться:
	- заместители директора по научной работе,
	- заместитель директора по общим вопросам,
	- ученый секретарь,
	- помощник директора (референт),
	- руководители структурных подразделений, в том числе научных, аналитических и производственных служб,
	- главный бухгалтер,
	- сотрудник Отдела кадров,
	- сотрудник Отдела закупок,
	- сотрудник Отдела компьютерного обеспечения,
	- комендант.
	5. Руководителям структурных подразделений Института разработать и предоставить на утверждение директору 12 мая план-график работы сотрудников на период с 12 мая по 31 мая 2020 г., включая сотрудников переведенных на дистанционный режим работы, а такж...
	- по согласованию с руководителем сотрудники подразделений в возрасте старше 65 лет, а также женщины с детьми младше 14 лет на указанный период переводятся на дистанционный режим работы в обязательном порядке,
	- сотрудники подразделений, имеющие неиспользованные отпускные дни за 2018 и 2019 года, в план-график не включаются и направляются в отпуск,
	- сотрудники подразделений при работе по план-графику должны соблюдать санитарные нормы по противодействию распространению коронавирсной инфекции, а именно: нахождение в Институте в защитных масках, регулярное проветривание служебных помещений, дезинф...
	- сотрудники подразделений в случае появления у них симптомов ОРВИ должны немедленно сообщать об этом руководителю подразделения и принимать меры по самоизоляции,
	- сотрудники подразделений при работе по план-графику должны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка.
	6. Заместителю директора по общим вопросам Емельянову Л.М. в соответствии со сводным планом-графиком работ сотрудников в зданиях Института на период с 12 мая по 31 мая 2020 года:
	- обеспечить работу системы электронного допуска с блокировкой пропусков для сотрудников, находящихся на дистанционном режиме работы,
	- организовать дежурство электриков и сантехников для контроля над бесперебойной работой электрических сетей, коммуникаций, обеспечения пожарной безопасности,
	- обеспечить работу дворника по уборке прилегающей территории.
	7. Начальнику Отдела кадров обеспечить оформление и выдачу работающим по план-графику сотрудникам Института Справок о выполнении ими трудовых функций во время режима самоизоляции.
	8. Начальнику Отдела компьютерного обеспечения Большедворскому Е.М. организовать особый контроль за бесперебойной работой информационной сети Института, в том числе и электронной почты во время указанного периода.
	9. Начальнику Отдела закупок Жук Ю.А., заместителю директора по общим вопросам Емельянову Л.М. обеспечить в указанный период выполнение договора по уборке помещений Института.
	10. Коменданту Института Кривогорницыной Е.И. обеспечить в указанный период контроль за надлежащим санитарным состоянием и наличием средств дезинфекции в помещениях общего пользования Института – фойе и санузлах.
	11. Руководителям структурных подразделений незамедлительно сообщать в Отдел кадров Института сведения о получении в указанный период сотрудниками листков временной нетрудоспособности или документов об их нахождении на карантине или самоизоляции.

